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Ceska spoleénost ekonomicka
udélila ceny Mlady ekonom roku 2023

Praba, 30. listopadn 2023

Ceska spoleénost ekonomickd udéluje kaZdoro&éné cenu ,Mlady ekonom roku
ekonomiim do 30 let véku, ktefi se do soutéZe pfihlasi zaslanim své ptivodni odborné prace.
Vybér laureata se fidi statutem ceny. Ceny 30. ro¢niku soutéZe byly slavnostné pfedany
prezidentem CSE Danielem Miinichem, emeritnim prezidentem CSE z po&atku 90. let
Karlem Dybou a historicky prvnimi laureaty této ceny na Valném shromazdéni Ceské
spoleCnosti ekonomické, které se wuskute¢nilo 30. listopadu 2023 v budové
Narodohospodaiského ustavu Akademie véd CR. Po pfedani cen nasledovala panelova
diskuse historicky prvnich laureati ceny Mlady ekonom z 90. let minulého stoleti.
Panelisté diskutovali jejich pohledy na 30 let Ceské ekonomie a ekonomiky, v€etné jejich
vlastnich profesnich kariér. Sponzorem soutéZe ,,Mlady ekonom* je Rada védeckych
spole¢nosti CR. Medialnimi partnery jsou Roklen24 a &asopis Bankovnictvi.

Laureatem 30. roéniku soutéZe Ceské spoleénosti ekonomické Mlady ekonom za rok 2023
se stal Theodor Kouro. Cenu ziskal za praci “Let me Choose What I’m Best at: A Natural
Field Experiment with Volunteers”. Theodor Kouro studuje na CERGE, Univerzité¢ Karlov¢e
v Praze a je vyzkumnym asistentem na CERGE-EIL spole¢ném pracovisti CERGE a
Nérodohospodafského tstavu AV CR. V soucasnosti je rovnéz hostujicim studentem na Kenneth
Griffin Economics Department, University of Chicago. Theodor Kouro ve svém clanku,
spadajicim do oblasti behavioralni a experimentalni ekonomie, zkouma, jestli dobrovolnici v ramci
své cinnosti jsou ochotni vynakladat vice asili, pokud si mohou zvolit konkrétni dobrovolnickou
¢innost. Podrobnéji rovnéz analyzuje to, jestli divodem tohoto zvysSeného usili je lepsi soulad jejich
schopnosti a vykonavané ¢innosti, nebo se jedna o vysledek pozitivniho vaimani samotné moznosti
volby zameéfeni své dobrovolnické ¢innosti. Na zaklad¢é vysledka rozsahlého experimentu mezi
stfedoskolskymi studenty dospiva k zaveru, ze dobrovolnici, kterym je umoznéno zvolit si oblast
své cinnosti, zvysuji své nasazeni pro kvalitativni i kvantitativni strance, a to z davodu, Ze mohou
lépe propojit své schopnosti s vykonavanou cinnosti. Vysledky rovnéz ukazaly, Zze moznost volby
dokaze dostate¢né motivovat dobrovolniky v pfipad¢, kdy nejsou za tuto c¢innost odménovani
financné.

Druhé misto v soutéZi Mlady ekonom ziskal Artem Razumovskii za praci na téma “Interim
Deadline for Procrastinator”. Artem Razmovskii studuje na CERGE, Univerzit¢ Karlov¢
v Praze a je vyzkumnym asistentem na CERGE-EI, spole¢ném pracovisti CERGE a
Nérodohospodafského tstavu AV CR. V ocenéné prici se zabyva problematikou ¢asteéné casové
nekonzistence v podobé¢ prokrastinace, tedy neschopnosti lidi dodrzovat stanoveny harmonogram
prubézné prace na zadanych tkolech a z toho plynouci snahy odsouvat zvysené pracovni usili do
budoucna. Ve své studii formuluje a analyzuje originalni model se tfemi typy agentt, ktefi se
odlisuji v tom, jestli si jsou védomi toho, Ze svtj harmonogram prubézné prace na zadaném
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projektu nebudou dodrzovat a jak pfesné dokazou odhadnout zvysené naklady pracovniho usili pii
jeho nedodrzeni. Hlavnim vysledkem prace je zjisténi, ze existuje optimalni harmonogram
prubéznych termint a z toho vyplyvajici pracovn{ usili pii plnéni zadanych ukold, které zvysuje
blahobyt vSech zkoumanych kategorii agentd. Ukazuje se nicméné, Ze tento optimalni
harmonogram si dokaze stanovit sama jen ta skupina, ktera vi, ze vnitfné stanoveny harmonogram
termint nedodrzi, a dokaze rovnéz pfesné¢ odhadnout budouci naklady nutného zvyseného
pracovniho usili v budoucnu. Oproti tomu druha skupina agentt, ktera podhodnocuje naklady
spojené s prokrastinaci, si vlastni prabézné terminy stanovit optimalné nedokaze, pficemz, pokud
si sama tyto prubézné terminy stanovi, vede to piekvapivé ke snizeni jejich blahobytu.

Tieti misto v soutéZi Mlady ekonom ziskal Alexander Hansak za praci “Quantifying the
Effects of Basic Income Programs in the Presence of Automation”. Alexander Hansak je
post-doc vyzkumnikem na CERGE-EI, spolecném pracovisti CERGE a Narodohospodatského
tstavu AV CR. Ve své praci analyzuje dopady datiovych reforem, které v sobé zahrnuji koncept
univerzalnfho zaruceného pfijmu. Ve své praci rozviji kvantitativni teorii trhu prace a inovativnim
zpusobem obohacuje soucasné pojeti zarucené¢ho pifjmu o souvislosti s procesem automatizace
pracovnich cinnosti, kdy jsou stavajici pracovnici nahrazovani roboty. Studie poukazuje na
negativni vztah mezi §tédrosti zaruc¢eného pfijmu a velikosti investic ze strany firem do robotizace.
Stédry zaruéeny pifjem totiz snizuje efektivni mezni datiové sazby pro nezaméstnané a snizuje jejich
ochotu investovat do rozvoje svych dovednosti. Tento mechanismus vede nasledné k jejich
zvyseném zapojeni se do oblasti kvalifikacné méné naroc¢nych cinnosti, které by mohly byt
automatizované. Vysledkem je to, ze v tomto sektoru dochazi ke zvySeni zaméstnanosti a snizuje
se ochota a potfeba ze strany firem do robotizace investovat.

CSE dale udéluje ,,Cenu Karla Englide® za nejlep$i praci zabyvajici se hospodaiskou
politikou. Cestnym uznanim muZe byt rovnéZ ocenéna prace autora do 25 let véku, ktery
nebyl CSE v minulosti ocenén.

Cenu Karla EngliSe zabyvajici se hospodafskou politikou obdrzel Peter Kravec. Autor je
absolventem Institutu ekonomickych studii Fakulty socialnich véd Univerzity Katlovy.
V soucasnosti pusobi jako datovy analytik v BNP Paribas Personal Finance. V praci nazvané “The
Effect of Financial Incentives on Vaccination Rates: Quasi-Experimental Evidence from
Slovakia” se zabyva dopadem programu piimé financ¢ni podpory vakcinace proti nemoci COVID-
19 mezi seniory na Slovensku. Peter Kravec na zaklad¢ dat slovenského Narodniho centra
zdravotnickych informaci analyzuje kauzalni vazbu mezi programem finanéni podpory vakcinace
proti nemoci COVID-19 pro seniory, ktery byl zahajen na konci roku 2021, a jejich ochotou
ockovani na zakladé této podpory podstoupit. S vyuzitim modernich metod identifikace kauzalnich
vztaht a analyzy vynosu a nakladu dochazi k zavéru, ze cilena finanén{ podpora vyznamneé zvysila
miru proockovanosti v populaci seniora nad 60 let. Na zakladé porovnani nakladu a vynosu této
intervence se nicméné ukazuje, ze naklady tohoto vladniho programu pfevysily financéni vynosy
vyplyvajici ze snizené imrtnosti a miry hospitalizace v této skupiné seniora.

Cenu prezidenta CSE pro autory do 25 let ziskala Martina Lugkova, studentka Institutu
ekonomickych studii Fakulty socialnich véd Univerzity Karlovy v Praze, a to za praci s
nazvem “The Effect of Face Masks on Covid Transmission: A Meta-Analysis”. Clanek
zkouma efekty noseni rousek a respiratora na pfenos viru zpusobujictho onemocnéni COVID-19.
Autorka provedla technicky preciznf meta-analyzu vychazejici z odhadt a zavéra nékolika desitek
primarnich studii. S vyuzitim metod Bayesovského prumérovani modelu nalezla klicové faktory
stojici v pozadi rozdilnosti zavért jednotlivych studii. Vysledna robustni meta-analyza zohlednujici
vliv riznorodosti pouzitych metod a proménnych z primarnich studif jednoznaéné poukazala na
pozitivni vliv rousek a respiratoru, ktery vedl ke snizenf rizika pfenosu o 13 % az 16 %.
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Vice informaci o cenich CSE a laureatech v minulych letech Ize nalézt na webovych strankach CSE
https://www.cse.cz/page/mlady-ckonom.

Kontakt pro novinafe:

Daniel ~ Munich, prezident CSE,  garant soutéze Mlady  ekonom, tel.

+420 224 005 175, munichd@gmail.com

Poznamka pro editory:

Ceska spole¢nost ekonomicka (CSE) je obcanskym sdruzenim odbornych pracovniki a pfiznived
oboru ekonomie. Hlavnim poslanim CSE je napoméhat rozvoji a popularizaci ekonomie v Ceské
republice zptisobem, ktery respektuje a podporuje pluralitu nazord a svébytny vyvoj jednotlivych
ckonomickych sméra. CSE je ¢lenem Rady védeckych spole¢nosti CR.
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