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I. Both parts, public and internal, are recorded.

II. Public part video will be publicly released later 
on. 

III. Internal part video will be used only for admin 
purposes and erased later on.

IV. Chat: Those on-line can raise an issues or ask to 
speak using the chat.

V. Voting: Only CES members can vote. Secret 
vote only for physically present members.

TECHNICAL 
ANNOUNCEMENTS



SUPPORTED BY



PROGRAM



I. Appointment of recorders and verifiers of the minutes. 
Ustavení zapisovatele a ověřovatelů záznamu.

II. Establishment of the Election Committee and opening of 
elections to the Board of Directors and the CSE Audit 
Committee. Ustanovení volební komise a zahájení voleb do 
představenstva a revizní komise ČSE

III. Announcement of the results of the Young Economist of the Year 
2023 competition. Vyhlášení výsledků soutěže Mladý ekonom 
roku 2023

IV. Panel discussion on "30 years of Czech economics and 
economy„. Panelová diskuse na téma: „30 let české ekonomie a 
ekonomiky“

PUBLIC SECTION 
PROGRAM



I. ELECTIONS

• Kandidátů do představenstva je 21 (dle stanov může být zvoleno nejvýše 
20); nevolenými členy představenstva jsou předchozí prezident a 
předsedové poboček);

• Kandidáti do revizní komise jsou 3 (dle stanov 3);

• Hlasování je tajné. Hlasovat mohou jen fyzicky přítomní členové ČSE. 
Hlasuje se orazítkovaným lístkem do začátku neveřejné části. Přidělení 
hlasu vyznačte zakroužkováním pořadového čísla kandidáta. 

• „Usnesením VS ČSE je návrh, pro který hlasovala většina přítomných 
s výjimkou volby představenstva a  RK ČSE, kde je usnesením návrh, 
pro který hlasovala většina všech hlasujících.“ (Stanovy, čl. VII, odst. 1e)

• Návrh volební komise: tbd

• Doporučení 3 prezidenta



Participation of women

Česká republika

• Vláda 11 %

• NERV 18 %

• Statutární orgány společností 17 %

• Poradní a expertní orgány 26 %

• PhD studenti 45 %

• PhD absolventi 45 %

• Výzkumnice ve spol. oborech 44 %

• Docentky 27 %

• Profesorky 15 %

• Rektorky VVŠ 7 %

• Ředitelky VVO 7 %

ČSE

• Mezi členy ČSE: 33 %

• Nově přijatí členové v r. 2022: 25 %

• Nově přijatí členové v roce 2022: 0 %

• V končícím představenstvu: 17 % 

• Na kandidátce představenstva: 19 %

• V přihláškách ME v roce 2023: 30 %

• Podíl oceněných ME 2023: 20 % 

• Podíl oceněných ME od r. 1994: 17 % 



30 Years Anniversary of 

Young Economist of the Year Award



II. Mladý ekonom roku 
Young Economist of the

Year Award

• Soutěž je organizována od roku 1994
• Hlavním cílem je podpořit mladé ekonomy v jejich výzkumu a 

profesním růstu
• Soutěžní práce jsou hodnoceny anonymně komisí složenou z členů 

představenstva ČSE
---

• The competition has been organised since 1994
• The main objective is to encourage young economists in their 

research and career
• Papers are evaluated anonymously by the award committee formed 

from CES board members



II. Mladý ekonom roku 
Young Economist of the

Year Award

• Young Economist Prize 1st, 2nd, 3rd

• Karel Engliš Prize

• Honorary recognition of the CSE President for outstanding work to 
the author under 25 years of age

• Kateřina Šmídková Prize

• CES Prize for Long-Term Contribution to Development of Czech 
Economic Learning





• Mladý ekonom 2021: 16 soutěžních prací

• Mladý ekonom 2022: 18 soutěžních prací

• Mladý ekonom 2023: 26 soutěžních prací

II. Mladý ekonom roku 
Young Economist of the

Year Award



II. Mladý ekonom roku 
Young Economist of the

Year Award

Hodnotící komise / Award Committee

Daniel Münich
(předseda / chair)

Barbara Pertold-Gebická
Petr Janský

Svatopluk Kapounek
Aleš Melecký
Daniel Němec



Soutěž se koná za podpory Rady vědeckých 
společností ČR. 

Mediálními partnery soutěže jsou Roklen24 a 
Bankovnictví.

---
The award is supported by the Council of Scientific

Societies of the Czech Republic. 
The award’s media partners are Roklen24 and 

Bankovnictví

II. Mladý ekonom roku  
Young Economist of the

Year Award



Čestné uznání prezidenta ČSE autorovi 
do 25 let věku

Honorary recognition of the CSE President for 
outstanding work to the author under 25 years 

of age

„The Effect of Face Masks on Covid
Transmission: A Meta-Analysis “

Martina Lušková
(IES FSV UK)



Karel Engliš Prize

„The effect of financial incentives on 
vaccination rates: Quasi-Experimental 

evidence from Slovakia“

Peter Kravec
(IES FSV UK/ BNP Paribas)



Young Economist
3. místo / 3rd place

„Quantifying the Effects of Basic Income 
Programs in the Presence of Automation“

Alexander Hansak

(CERGE-EI) 



Young Economist
2. místo / 2nd place

„Interim Deadline for Procrastinator “

Artem Razumovskii
(CERGE-EI)



Young Economist
1. místo / 1st place

„Let me choose what I am best at: a natural 
field experiment with volunteers“

Theodor Kouro
(University of Chicago, CERGE-EI)



S PODPOROU





SHORT BREAK
KRÁTKÁ PŘESTÁVKA



PROGRAM



PROGRAM 
NON-PUBLIC PART

IV. Zpráva prezidenta o činnosti ČSE

V. Zprávy o činnosti poboček ČSE 

VI. Zpráva revizní komise

VII. Hlavní směry činnosti ČSE na následující období 
a rozpočet

VIII. Vyhlášení výsledků voleb do představenstva a revizní 
komise pro období 2024 - 2025



IV. Zpráva prezidenta

1. Konference

2. Semináře

3. Soutěže

4. Projekt Experti do škol

5. Hospodaření ČSE a členská základna



XII. Bienální konference
Praha, 25. – 26. listopadu 2022

• Více než 110 účastníků, 72 přednášek v 25 tématických
sekcích + sekce pro učitele

• Předkonferenční seminář v ČNB, Praha, 25. listopadu 2022:

Effective Monetary Policy Communication: The Role of the 
Message, Medium, and Messenger

Michael Weber (University of Chicago)



Semináře ČSE

• V období 2022/2023 se konalo (či bude konat) 13/10 seminářů.

Brno ... 1/1 (plán na prosinec)

Ostrava ... 2/2 (z toho 1 bude v prosinci)

Havířov … 2/2

České Budějovice      … 2/4 (z toho 1 bude v prosinci)

Praha ... 6/1



Ceny ČSE 2022

• Mladý ekonom roku 2022: Jan Hanousek jr.

• Cena Karla Engliše: Fratišek Mašek

• Cena Kateřiny Šmídkové: prof. Monika Mrázová 
(Svěřenecký fond KŠ Roma Horváth)

• Cena ČSE za dlouhodobý přínos k rozvoji českého
ekonomického učení: prof. Avner Shaked



29

Experti do škol 
2022 -23

• Počet uskutečněných přednášek: 77 (2022), 93 (2023)

• Počet měst: 43 (2022), 56 (2023)

• Financování: RVS AV ČR, ČNB, ČSE, CERGE-EI

• Větší medializace a počet přednášejících 

Koordinátor: Jaroslav Ambrož, 606791223, vzdelavani@cse.cz 
Web: http://cse.cz/page/experti-do-skol

Garant: Petr Jakubík



Hospodaření (tis. Kč)
(ekonom ČSE Jakub Fischer)



Výhled hospodaření 2023 
(tis. Kč)

Položka Experti Soutěž
e

Členské
příspěvky

Celkem

Individuální čl. p. 95 95

Kolektivní čl. p. 165 165

Dotace RVS 113 72 185

Další externí zdroje 50 50

Výnosy celkem 163 72 260 495

Materiál 10 10 20

Služby 1 9 10

Osobní náklady 166 12 100 278

Poskytnuté dary 90 90

Náklady celkem 166 113 119 398

Hosp. výsledek -3 -41 141 97



Rozvaha k 31. 10. 2023
(tis. Kč)

Položka 1. 1. 2023 31. 10. 2023
Peníze 461 710

Pohledávky (kol. čl. p.) 42

Aktiva celkem 461 752

HV minulých období 449 449

HV běžného období 221

Závazky zaměstnanci 10 27

Závazky stát 2 5

Výnosy příštích období 50

Pasíva celkem 461 752



Členská základna
(tajemnice ČSE: Denisa Dvořáková)

• Individuální (zaplacen příspěvek)

– 2023: 215  (207 ke dni 28.11.)

– 2022: 203 (184)

– 2021: 173 

• Kolektivní (zaplacen příspěvek)

– 2023: 20

– 2022: 17 

– 2021: 14 

* Kromě kolektivních členů významně podporují činnost ČSE také Nadace CERGE-EI a Rada vědeckých společností 
České republiky.



Kolektivní členové 
(koordinátor Josef Bič)

Aktuální stav (24.11.2023):

Generální partneři (3)
 ČNB
 VŠE Praha

 Evropská výzkumná univerzita, z.ú. (Vysoká 
škola PRIGO, z.ú.)

Zlaté členství (8)
 CERGE – EI
 Fakulta sociálních věd UK (IES)
 Ekonomická fakulta Jihočeské univerzity                       

v Českých Budějovicích
 Ekonomická fakulta VŠB – TU v Ostravě
 Ekonomicko-správní fakulta Masarykovy 

univerzity

 Katedra ekonomických a manažerských studií 
FF UPOL

 Provozně ekonomická fakulta Mendelovy 
univerzity

 Vysoká škola finanční a správní

Základní členství (9)
 AMBIS Vysoká škola
 Ekonomická fakulta Technické univerzity

v Liberci
 Fakulta ekonomicko-správní Univerzity

Pardubice
 Fakulta informatiky a managementu Univerzity

Hradec Králové

 Masarykův ústav vyšších studií ČVUT
 Moravská vysoká škola Olomouc
 Obchodně podnikatelská fakulta Slezské

univerzity (Karviná)
 Škoda Auto VŠ
 VŠEM



Kolektivní členové 

Změny za poslední 2 roky (stav k 24.11.2023):

 vzrostl počet kolektivních členů ze 17 na 20 (včetně 2 partnerů, kteří podporují nefinančně)

 nově členy:
 Katedra ekonomických a manažerských studií Filozofické fakulty Univ. Palackého v Olomouci (zlaté)

 Fakulta informatiky a managementu Univerzity Hradec Králové (základní)

 Masarykův ústav vyšších studií ČVUT (základní)

 vzrost počet členů v kategorii generální partner (ze 2 na 3):
 nově rovněž Evropská výzkumná univerzita (dříve VŠ PRIGO)

 zvýšil se také počet „zlatých členů“ o dvě instituce:
 nově Ekonomická fakulta Jihočeské univerzity v Českých Budějovicích a také                                                

nově přijatá Katedra ekonomických a manažerských studií Filozof. f. Univerzity Palackého v Olomouci

Generální partneři:

Zlaté členství:



V. Činnost poboček

• Brno (Daniel Němec)

• České Budějovice (Milan Jílek)

• Havířov (Emil Adámek)

• Ostrava (Aleš Melecký) 



VII. HLAVNÍ SMĚRY 
ČINNOSTI A ROZPOČET

2023-2024



VII. Hlavní směry činnosti

• XIII. bienální konference ČSE, podzim 2024

• Semináře

• Ceny

– Mladý ekonom roku

– Za dlouhodobý přínos k rozvoji českého ekonomického 
učení

– Kateřiny Šmídkové

• Experti do škol



VII. Hlavní směry 
činnosti: Fundraising

Rok 2022

• Dotace RVS na soutěž Mladý ekonom, projekt Experti do                
škol a XII. Bienální konferenci (220 tis. Kč). Podpora Nadace 
CERGE-EI. Příspěvek ČNB na projekt Experti do škol (42 tis. Kč).

Rok 2023

• Dotace RVS na soutěž Mladý ekonom, projekt Experti do škol (185 
tis. Kč). Příspěvek ČNB na projekt Experti do škol (94 tis. Kč). 
Podpora Nadace CERGE-EI (2023 a 2024, 100 tis. Kč).

Rok 2024

• Podána žádost o dotace RVS na soutěž Mladý ekonom, projekt 
Experti do škol a bienální konferenci (262 tis. Kč). Podpora Nadace 
CERGE-EI (2023 a 2024, 100 tis. Kč).



VII. Hlavní směry činnosti: 
Rozpočet na období

2024-2025

• Hlavní aktivity ČSE by měly být finančně zajištěny 
(viz výše);

• Mzdové a administrativní náklady: cca 280 tis. Kč ročně;

• Příspěvky individuálních členů: cca 90 tis. Kč ročně;

• Příspěvky kolektivních členů (nad rámec přímé podpory 
hlavních aktivit ČSE): cca 125 tis. Kč ročně;

• Finanční situace ČSE je stabilizovaná



SCHVÁLENÍ 

- ZPRÁVY O ČINNOSTI 
-HLAVNÍCH SMĚRŮ 

ČINNOSTI
-ROZPOČTU 

ČSE 2022-2023



VI. CHVÁLENÍ ZPRÁVY 
REVIZNÍ KOMISE



(poděkování)

VYHLÁŠENÍ VÝSLEDKŮ 
VOLEB 

PŘEDSEDNICTVA ČSE



VALNÉ SHROMÁŽDĚNÍ ČSE
GENERAL MEETING CES

Prague, 30. 11. 2023


